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L UvoD

Dr¥avna tkola za javnu upravu je javna ustanova koju je osnovala Viada Republike Hrvatske Uredbom
o osnivanju Driavne $kole za javnu upravu (NN 144/10), a s radom je zapotela u lipnju 2011. godine.
Tijekom 2012. godine Vlada je dva puta usvejila izmjene i dopune Uredbe o osnivanju {NN 62/12 i NN
12/12) te je Driavnoj $koli u listopadu 2012. godine pripojena Akademija lokalne demokracije.

Djelatnost Skole je struéno osposobljavanje i usavrSavanje driavnih slufbenika, kao i izabranih
dusnosnika i slufbenika u tijelima lokalne i podruéne (regionalne} samouprave u suradnji s
nacionalnim savezom jedinica lokaine i podruéne (regionaine) samouprave, te u pravnim osobama s
javnim ovlastima, a s ciljem trajnog podizanja razine i kvalitete njihovog znanja, vjestina i
sposobnosti, radi oblikovanja profesionalnog, djelotvornog i u¢inkovitog javnog sektora koji ce
pruZati pravodobne i kvalitetne javne usluge, u skladu s najboljim opcéeprihvatenim standardima.

Skola planira i koordinira procjenu potreba za struénim osposobljavanjem i usavr$avanjem, razvoj i
provedbu programa osposobljavanja i usavriavanja za zaposlene u institucijama javne uprave i pruia
podriku tijelima drzavne uprave, tijelima lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, te pravnim
osobama s javnim ovlastima u organizaciji i provedbi programa usavrSavanja u skladu s njihovim
potrebama i resursima.

Skola koristi poslovni prostor koji je u vlasnistvu Republike Hrvatske, na adresi Meduliceva 36 u
Zagrebu. U Skoli je zaposieno deset sluzbenika.

It IZVIESEE O RADU UPRAVNOG VISECA DSIU ZA 2013. GODINU

Clanovi Upravnog vije¢a Drzavne $kole imenovani su temeljem Rjetenja o imenovanju predsjednika i
glanova Upravnog vijeca {05. srpnja 2012. godine, NN 89/12):

- Tomislav Miéeti¢, predsjednik — glavni tajnik, Ministarstvo uprave,

- Dragica Kovacic, €lanica - pomoénica procelnika, Gradski ured za opéu upravu, Grad Zagreb,

- Dalibor Dvorny, ¢lan = zamjenik predstojnika, Ured predsjednika Vlade,

- prof.dr.sc. lvan Kopri¢, ¢lan — predstojnik, Katedra za upravnu znanost, Pravni fakultet Zagreb,

- Davorin Kajfeg, ¢lan — glavni tajnik, Ministarstvo financija.

Sukladno Elanku 16. Uredbe o osnivanju Driavne $kole za javnu upravu, Upravno vijece jednom
godi$nje podnosi izviesée Viadi Republike Hrvatske o svome radu. U skladu s tom odredbom Vijece
podnosi lzvjesée o radu za 2013. godinu kako slijedi:

Upravno vijece je u 2013. godini odrZalo ukupno 5 sjednica na kojima je raspravljalo i donosilo odiuke
vezane uz rad i poslovanje DSIU.

1. Na 4. sjednici odrianoj 15. veljate 2013, godine, Vijece je:

- raspravljalo o potrebnim izmjenama Statuta

- upoznato s trokovima preseljenja Skole na adresu Meduli¢eva 36

- upoznato s izvjetajem o skloplienim ugovorima a predavanja sa trenerima

- upoznato s uskladivanjem placa prema novim koeficijentima sukladno izmjenama i dopunama
Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim stuzbama

- upoznato s izradom izjave o fiskalnoj odgovornosti za 2012. godinu

- upoznato s Programom rada koji nije prihvacen u potpunosti te ga je potrebno doraditi
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- upoznato s prijedlogom sporazuma o suradnji Driavne $kole i Ministarstva financija
- pozvalo ravnatelja da se pisanim putem ogituje o razlozima za razrjesenje prije donosenja Odluke o
razrie$enju, sukladno &lanku 44. Zakona o ustanovama. Obavijest i obrazloZenje uruceni su ravnatelju
na sjednici, Uz njegov potpis preuzimanja.

2. Na 5. sjednici koja je odriana 08. oZujka 2013. godine, Vijece je:

- raspravilo o odgovoru na obavijest o razrjedenju te donijelo Odluku o razrjeSenju ravnatelja;
razrijedeni ravnatel] je obavijeSten da e mu biti ponudeno skiapanje novog ugovora o radu

- donijelo Odluku o imenovanju vriitelja duZnosti ravnatelja

- raspravilo izmjene dopune Statuta o donijelo odluku o konacnoj verziji prije davanja na suglasnost
Viadi RH

- donijelo odluku o imenovanju osobe za zastupanje Drzavne $kole i Akademije iokalne demokracije
za potrebe Trgovatkoga suda i izmjena u Sudskom registru

- usvojilo 1zmjene Pravilnika o plaéama

- usvojito Odiuku o cieniku usluga Driavne Skole

- prihvatilo lzvjestaj o radu Upravnog vijeca za 2012. godinu

- odgodilo donoenje Programa rada DSIU za 2013. godinu radi razrjeSenja ravnatelja

3. 6. sjednici odrianoj elektronskim putem 06. svibnja 2013. godine, Vijece je:
- donijeto Statut DSU, po dobivanju prethodne suglasnosti Vlade RH

- donijelo Pravilnik o unutarnjem redu

- donijelo Pravilnik o placama i naknadama

- prihvatilo tekst natjecaja za izbor ravnatelja

4. Na 7. sjednici odr#anoj 05. srpnja 2013. godine, Vijece je:
- donijelo Odluku o ispravku odiuke o razrjesenju ravnatelja
- donijelo Odluku o imenovanju ravnateljice

- raspravljalo o organizaciji tefajeva njemackog jezika

5. Na 8. sjednici odrZanoj 14. studenoga 2013. godine, Vijece je:

- usuglasilo se o izmjeni Poslovnika o radu Upravnog vijeca

- usuglasilo se o izmjeni Pravilnika o unutarnjem redu

- usvojilo Program rada za 2013. godinu

- informirano o radu Skole u periodu sije¢anj-listopad 2013. godine
- informirano o planiranom Planu rada u 2014. godini.

ini. SAZETAK 1ZVIESCA O RADU DSIU ZA 2013. GODINU

D3JU od sijednja 2013. godine posjeduje viastite prostorije za provedbu programa — 3 seminarske
dvorane i 2 uionice, na lokaciji na kojoj sada posluje. Tijekom godine Skola je provela 6 grupa
programa (EU programi, Javne politike, Javno upravijanje, Posebni programi vezani uz provedbu
politika Vlade RH, Trening trenera, Programi na lokalnoj i regionalnoj razini) i Program za rukovodece
slusbenike, a dio aktivnosti proveden je u suradnji s medunarodnim partnerima. U suradnji s
Francuskim veleposlanstvom i ENA-om (Francuskom Skolom za javnu upravu} u oZujku su odriane
dvije radionice: Po3tenje, deontologija, etika i prevencija sukoba u drzavnoj upravi i Managing in a
multicultural European context: Communication and intercultural challenges for Croatia. U
studenome su odrfane jo¥ dvije radionice: Negotiation techniques in the EU te Legal drafting and
terminology of the EU.
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Nacelnica Odjela za programe na sredi¥njoj razini je kao ¢lanica Upravnog odbora Regionalne $kole za
javnu upravu (ReSPA) redovito pripremala i vodila sastanke koji su se odrzavali tijekom godine.

Od prosinca 2012. godine predstavnice Skole uklju¢ene su u sve aktivnosti Tematske radne skupine
V1. za izradu programskih dokumenata za financijsko razdobije Europske unije 2014.-2020. iz
podrudja tematskog cilja ,Jaganje institucionatnih kapaciteta te uéinkovita javha uprava“.

Zbog uspostavijanja decentralizirane provedbe programa predstavnice Skole su odrzale sastanke s
predstavnicima ¥upanija i gradova u Splitu, Gospicu i Osijeku te s direktorom Regionalne razvojne
agencije Slavonije | Baranje. Vezano uz pripremu provedbe veceg broja programa na lokalnoj |
regionalnoj razini pripremijen je anketni upitnik o procjeni potreba za usavréavanjem, koji je
distribuiran svim gradovima i opéinama.

Tijekom godine sluibenici Skole sudjelovali su u aktivnostima provedbe, odnosno pripreme
projektnih sajetaka sljededih projekata: MATRA ,JaCanje kapaciteta Driavne Skole za javnu upravu i
potpora razvoju EU programa®, Twinning light ,Capacity Building of the National School for Public
Administration” te “Civil Dialogue for a Better Environment — enabling environmental civil society
organizations to monitor and foster implementation of the Aarhus convention in Croatia”, “Support
to strengthening administrative capacity through development of the competences framework in
civil service”, IPA 2008 “Potpora u provedbi Zakona o optem upravnom postupku”, FFRAC IPA 2012
“Strengthening integrity of public sector”, IPA 2012 “Support in establishment of the training system
on project management under EU Cohesion policy instruments at the regional and tocal level”,

U 2013. godini Skola je provela 173 programa (radionice i seminari} u trajanju od 2059 trening sati za
ukupno 4458 polaznika na sredidnjoj te lokalnoj i regionalnoj razini. Od ukupnog broja planiranih
programa, zbog nedovolinog broja prijavljenih polaznika ili nepravovremenih prijava, otkazano ih je
9. Za razvoj i provedbu programa Skola je tijekom godine angaZirala 77 vanjskih suradnika koiji su
struénjaci u pojedinim podrucjima.

U Skoli je trenutno zaposteno 10 sluibenika.

Organizacijska struktura

URED RAVNATELIA
ODIJEL ZA PROGRAME ODIEL ZA PROGRAME ODIEL ZA FINANCUSKE, -
NA SREDISNIOJ RAZINI NA LOKALNOS | : PRAVNE | OPCE
REGIONALNGJ RAZINI POSLOVE
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V. FINANCLE

Donodenjem proraduna za 2013. godinu unutar Razdjela 095 — Ministarstvo uprave, otvorena je
Glava 15 — Drzavna $kola za javnu upravu, te od sijeénja 2013. godine samostalno posluje preko
sustava Drzavne riznice. Proraéun na dan 1. sije¢nja 2013. godine iznosi 3.882.444,00 kn na izvoru 11
(drzavni proradun) te 400.000,00 kn na izvoru 31 (vlastiti prihodi).

U prosincu 2013. godine nakon Odluke o progladenju izmjena i dopuna Driavnog proracuna
Republike Hrvatske za 2013. godinu i projekcija za 2014, i 2015. godinu (NN 145/13), zbog mjera
§tednje u drzavnom i javnom sektoru, proraéun Skole smanjuje se za 310.900,00 kn te prema novom
planu iznosi 3.571.544,00 kn na izvoru 11 te 400.000,00 kn na izvoru 31,

Iz izvora 31 na dan 31. prosinca 2013. godine realizirano je 39.137,05 kn.

Na skupini konta 31, rashodi za zaposlene iznose ukupno 1.236.081,30 kn. Rashodi za zaposlene
obuhvacaju obraéunate bruto place i doprinose na place te ostale rashode za zaposlene.

Na skupini konta 323, rashodi za usluge iznose 1.818.954,94 kn od Cega se 58% odnosi na
intelektualne i osobne usluge. Ukupan rashod na kontu 3237 - intelektualne i osobne usluge iznosi
1.051.788,53 kn. Angaimani su se realizirali kroz autorske honorare i ugovore o djelu te ostale
intelektualne usluge.

Klasa: 011-01/14-01/01
Ur.broj: 357-14-01
Zagreb, 20. veljace 2014, godine
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